
 



 

- повышение профессионального мастерства и квалификации педагогических работников 

Учреждения; 

- улучшения качества образования. 

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся руководителем Учреждения. 

 

1.2. Срок данного Положения не ограничен. Данное Положение действует до принятия 

нового. 

 

1.3. Должностные лица, осуществляющие инспекционную деятельность, руководствуются 

законодательством РФ и Калужской области в области образования, Уставом Учреждения. 

настоящим Положением. 

 

 

2. Основные задачи инспектирования. 

 

2.1. Основными задачами инспектирования являются: 

- контроль исполнения законодательства РФ в области дошкольного образования; 

- выявление случаев нарушения и неисполнения законодательных и иных нормативных правовых 

актов и принятия мер по их пресечению; 

- анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их предупреждению; 

- анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогов; 

- инструктирование должностных лиц по вопросам применения действующих в Учреждении норм, 

правил; 

- изучение результатов педагогической деятельности, выявление отрицательных и 

положительных тенденций в организации образовательного процесса, разработка на этой основе 

приложений по устранению негативных тенденций и распространение педагогического опыта; 

- анализ результатов реализации приказов и распоряжений в Учреждении. 

 

3. Организационные виды, формы и методы инспектирования. 

 

3.1. Основной формой инспектирования является инспекционный контроль. Инспекционный 

контроль – проверка результатов деятельности Учреждения с целью установления исполнения 

законодательства РФ и иных нормативных правовых актов, в том числе приказов, указаний, 

распоряжений руководителя, а также с целью изучения последствий принятых управленческих 

решений, имеющих нормативную правовую силу. 

Инспекционный контроль осуществляется руководителем Учреждения, старшим воспитателем, а 

также педагогами в рамках полномочий, определенных приказом руководителя Учреждения и 

согласно плану контроля, с использованием методов документального контроля, 



 



 



 



 



 


